
   
 

 

 

A.B. 23/02  

 

Onderwerp: benoeming directeur 

 

 

In uw vergadering van 14 september 2022 is de profielschets voor de nieuw te benoemen directeur 

vastgesteld. Beide stukken zijn nogmaals bijgevoegd. 

 

Kort daarna is de werving gestart en overeenkomstig de planning heeft de selectiecommissie een voorstel 

uitgebracht aan het Dagelijks Bestuur. 

 

De werkzaamheden van de selectiecommissie hebben geresulteerd in een voorstel van drie kandidaten aan de 

Ondernemingsraad en het MT, die vervolgens een advies hebben uitgebracht aan de selectiecommissie. 

Daarna heeft de selectiecommissie weer gesproken met twee kandidaten en geconcludeerd dat de heer drs. 

M.W. (Marco) Heemskerk de geschikte kandidaat is voor benoeming als directeur van SVHW. Dit voorstel past 

geheel in de adviezen van de OR en het MT. 

 

Als Dagelijks Bestuur hebben wij kennisgenomen van het resultaat van de wervingsprocedure. De leden van 

de selectiecommissie hebben in onze vergadering een toelichting gegeven op de procedure en de 

kandidatuur toegelicht.  

 

Vanuit alle gremia is positief geadviseerd om de heer drs. M.W. Heemskerk, wonende te Numansdorp te 

benoemen tot directeur.  

 

Als Dagelijks Bestuur willen wij dit advies volgen en dragen wij de heer drs. M.W. Heemskerk voor als 

kandidaat-directeur van SVHW. Ingevolge artikel 17, lid 3 van de Gemeenschappelijke regeling is het 

Algemeen bestuur belast met de benoeming van de directeur. 

 

De heer Heemskerk kan in dienst treden per 1 maart 2023, met hem zijn rechtspositionele afspraken 

gemaakt die passen binnen de mogelijkheden zoals vermeld in de profielschets.  

 

Wij stellen u voor de heer drs. M.W. Heemskerk, wonende te Numansdorp per 1 maart 2023 te benoemen tot 

directeur van SVHW. Het ontwerpbesluit is bijgevoegd. 

 

Klaaswaal, 8 februari 2023 


